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| — Tema del taller :

Para este taller va ir dirigido a la milicia ya que he tenido experiencia militar y experiencia en

combate. Pero el tema a desarollar va hacer preparar a los soldados para una guerra nuclear.

Il - Curso Militar :

NBC ( Nuclear Biological Contamination)

111 - Metas Educativas :

Las metas educativas establecidas para este curso sera los pasos a seguir y discutir los diferentes

etapas que existen y en que consiste esas etapas.

a) El conocimiento declarativo :

El conocimiento declarativo es informacion consistente en hechos, conceptos o ideas conocidas

conscientemente y que se pueden almacenar como proposiciones.

En esta etapa el soldado recibira informacion y los conceptos basicos que se integra para estar

preparado para una guerra nuclear.

b) El conocimiento procedimental :

El conocimiento procedimental es el conocimiento relacionado con cosas que sabemos hacer

pero no conscientemente, como por ejemplo montar en bicicleta o hablar nuestra lengua.



Aqui sabemos que este tipo de conocimiento no consciente en el cual es basado en los

mecanismo de defensa del ser humano se va proteger como pueda y con lo que tenga en mano.

c) La resolucién del problema :

La resolucion de problemas es la fase que supone la conclusién de un proceso mas amplio que

tiene como pasos previos la identificacion del problema y su modelado.

En esta ultima etapa en la resolucién del problema se identificara que dependiendo la situacion

de la guerra el soldado usara el nivel de proteccion descrito en el procedimiento de NBC.

IV - Objetivos de aprendizaje utilizando la taxonomia de los verbos :

La taxonomia de objetivos de educacion esta basada en el aprendizaje progresivo, un sistema de
niveles de aprendizaje que evalla el entendimiento del contenido de los objetivos del area de
estudio por parte del estudiante. Los niveles de la taxonomia de educacion son: conocimiento,
comprension, aplicacion, andlisis, sintesis y evaluacion. Este sistema se puede usar a lo largo de
todos los niveles de grado y areas de contenido. Es una herramienta usada por los profesores para
evaluar el aprendizaje de los alumnos a través de multiples modalidades de aprendizaje. Los
maestros integran este sistema en la clase utilizando verbos especificos designados para cada

nivel de taxonomia de objetivos de educacion en el cuestionario y la planificacion de las clases.

Los verbos de la taxonomia son : conocimiento, comprension, aplicacion, analisis, sintesis y

evaluacion.


http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Modelado_de_problema&action=edit&redlink=1

Conocimientos : Los conocimientos seran adquirido por literaturas dadas por el Army.

Compresion : La compresion se hara a base de la lectura e interpretacién de cada soldado.
Aplicacidn : En esta etapa se aplicara los conocimientos y la comprension en practica manual en
el procedimiento de como ponerse el uniforme de NBC.

Analisis : El anlisis se hara a base a base de discusion grupal en seccion

Sintesis : En la sintesis se hara con toda la clase.

Evaluacion : La evaluacion se hara a base de exdmenes tedricos y practicos.

V - Actividad evaluacion en linea :

Entendemos que la evaluacion de la formacion es un proceso tan amplio como el propio
proceso de ensefianza-aprendizaje, que comienza por el disefio previo en el que se establece el
modo en que va a llevarse a cabo la propia evaluacion, e incluso, la propia accion formativa en
su conjunto indistintamente del tipo de actividad educativa que se esté realizando. En este

articulo vamos a abordar las diferentes propuestas de evaluacion de cursos on-line.

El sistema de evaluacion debe estar intrinsecamente unido al resto de los elementos
formativos, para lograrlo, a lo largo del proceso de evaluacion es importante hacerse cuatro

preguntas fundamentales:

¢Qué evaluar? | Todos los elementos que forman parte esencial del curso son evaluables. Se
evalian los objetivos y contenidos conceptuales, procedimentales y
actitudinales.

¢Quién evalla? | La evaluacion la lleva a cabo el docente o tutor/a que imparte el proceso de
ensefianza-aprendizaje, pero también interviene el propio alumnado, que
ofrece informacién, también, informacién a cerca del proceso de ensefianza-

aprendizaje.
¢Cuéndo El proceso de evaluacion acompafia al propio aprendizaje, por lo tanto, es un
evaluar? proceso continuo. No obstante, se distingue una fase inicial en la que se

realiza una primera evaluacion, y otra fase de evaluacion continua, y una fase
de evaluacion final.
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ACTIVIDADES DE EVALUACION EN LINEA

Autoaprendizaje

 Libros, articulos
+Referencias
*Documentos
*Contenido
asincrono
*Glosarios
*FAQs

« Tareas practica y
significativas

*Role play
*Proyectos
+Estudio de casos
*Foros de Discusion

Practica

Enfasis en

el
Contenido

Ensefanza

Cuestionarios y formularios de inscripcion =» Para inscribirse a un curso a través de

+ Explicaciones de clase
* Contenido sincrono
*Demostraciones
*Revisiones

*Videos
*Videoconferencias

* Ejercicios
+Laboratorios
*Mentorazgo
*Tutoria
*Experimentos

Aprendizaje Guiado

la
Experiencia
yenla
Practica

Coaching

LISTA DE EVALUACIONES EN LINEA

Internet, a menudo, hay formularios o cuestionarios que completar. Ademas de todos los
cuestionarios, formularios y demas instrumentos de registro que se emplean son pruebas

que pueden incluirse en el sistema de evaluacion, segun los datos aportados por el

alumnado.

Pruebas diagnosticas =» Sirven para determinar el nivel de conocimientos que poseen los

alumnos y alumnas antes de comenzar el curso.



e Pruebas de autoevaluacién =» Son habituales en ensefianzas a distancia y sirven para que

el alumnado pueda hacer una autocomprobacion instantanea de lo que va aprendiendo.

e Pruebas de ensayo =» Se utilizan como prueba de aplicacion de conocimientos sobre lo

aprendido en la unidad did&ctica. Son apropiadas para ensefianza presencial.

e Pruebas objetivas o test de evaluacion =» Los test de evaluacion o pruebas objetivas son

muy Utiles en la formacion a distancia por la versatilidad de su planteamiento, resolucion
y comprobacion. Su caracteristica principal es la objetividad; presentan varias opciones
de respuesta y requieren claridad y precision en su formulacion. Ademas, son pruebas
méas comunmente utilizadas en la formacion on line.

e Pruebas sobre simuladores =» éste es un nivel avanzado de prueba de evaluacion y

requiere la preparacién previa de situaciones casi reales que simulan el escenario sobre el
que el alumnado ha de realizar las précticas de evaluacién en condiciones casi iguales a la
realidad. Muy utilizadas en la formacién de procesos industriales y de manejo de
maquinaria y también empleadas en analizar situaciones sobre las que hay que tomar

decisiones en funcion de los datos de los que se dispone.

VI - Objetivos de rendimiento de los estudiantes en linea :

La complejidad del rendimiento académico inicia desde su conceptualizacion, en ocasiones se le
denomina como aptitud escolar, desempefio academico 0 rendimiento escolar, pero generalmente
las diferencias de concepto solo se explican por cuestiones semanticas, ya que generalmente, en

los textos. la vida escolar y la experiencia docente, son utilizadas como sinénimos.
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